- 6Ri0 Ec ET STA

Emmr v - i (G20

0 do Sindicato dos Trabalhadores na Empresa Brasileira de Correios, Telégrafos e Similares - Setembro de 2016
Av. Preside argas, 5 Z ° andar, Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP: 20071-000 - Tel/Fax: (21) 2213-2798 / 2213-2790

AGORA E GREVE! VEM PRA LUTA!
NENHUM DIREITO A MENOS!!!
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CAMPANHA SALARIAL 2016/2017
RUMO A VITORIA!

O SINTECT-RJ convida todos os trabalhadores e trabalhadoras para
a assembleia de greve. O ato sera realizado na Praca de Guerra, em
frente aos Correios, na Cidade Nova, Centro.

A participacao de todos é fundamental! Juntos somos fortes!

DATA: 14 de setembro (quarta-feira), as 19 horas
LOCAL: Praca de Guerra — CTP Cidade Nova
Rua Afonso Cavalcante, 58
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ECT SE POSICIONA CONTRA MELHORES CONDICOES DE TRABALHO!

Durante as mesas de negociac¢des realizadas nas ultimas se-
manas a direcdo dos Correios demonstrou que nao ir4 ceder
as reivindica¢des dos trabalhadores por melhores condi¢des de
trabalho. Propbs ainda, a retirada de uma série de direitos,
desvalorizando o trabalho da categoria, que atende a popula-
¢do h& 352 anos, presente em 5.565 municipios do pais.

Somente com a LUTA e UNIAO, sera possivel evitar a per-
da de direitos e conquistar condi¢bes dignas de trabalho e o
reajuste salarial. Os trabalhadores ndo aceitam perda de be-
neficios! E sera com a determinacdo de quem cumpre o dever
diariamente, faca chuva ou faca sol, que o movimento de tra-
balhadores ira a luta mais uma vez.

VEM PRA LUTA!

SAIBA O QUE A ECT QUER

RETIRAR DOS TRABALHADORES:

- Reajuste salarial abaixo da inflacdo (6,74%);

- Fim da comissdo paritaria, criada para analisar acidentes de transito (clausula 76, paragrafo 2 do
ACT);

-Reducao da liberacao de dirigentes sindicais, de 20 para 2 (quebra da clausula 20 do ACT);

-Indexacdo do banco de horas, em substituicdo a hora extra;

-Contrariando a lei 13.257/2016, negaram a prorrogacdo da licenca paternidade para 15 dias;

-Flexibilizacdo da jornada de trabalho com reducdo de salario;

-Reducdo do numero de tickets de 26 para 23 e de 30 para 27(dependendo da jornada de trabalho).
Além disso, a ECT apresenta proposta de aumento no compartilhamento para o recebimento do benefi-
cio.

-Aumento da coparticipacdo do vale-alimentacdo (de 0,5%, 5% e 10% para 5%, 10% e 15%, a de-
pender da faixa NM do trabalhador);

-Retirada do Vale-Peru;

-Retirada do Vale-cultura;

-Reducdo de um ano de auxilio-creche, beneficio valia para filhos de até 7 anos de idade, agora que-
rem passar para 6 anos;

-Plano de Saude com mensalidade e exclusdo dos pais como dependentes;

-Salario no 59 dia util, e ndo mais no ultimo dia util de cada més;

-Fim do parcelamento do adiantamento de férias;

-Retirada do anuénio dos novos trabalhadores;

-Retirada do ticket em caso de afastamento;

-Restrigbes as indenizagbes em acidentes de trabalho;

-Fim da entrega matutina;

-Corte do intervalo de 10 minutos dos trabalhadores dos terminais computadorizados;

-Fim da obrigatoriedade da emissdo da CAT em caso de assaltos;

-Fim do pagamento das consultas e medicamentos aos portadores de HIV;

-Né&o realizacdo de concurso publico.
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